
 IA en el ámbito laboral y su incidencia
en la modernización del trabajo

Inicio lunes 14 de septiembre de 18.30 a 20 hs
2da clase: 21 de septiembre de 18.30 a 20 hs
2era clase: 28 de septiembre de 18.30 a 20 hs
4ta clase: 5 de octubre de 18.30 a 20 hs
5ta clase: 19 de octubre de 18.30 a 20 hs

Modalidad virtual: se envía link a las inscripciones. 

OBJETIVO: 
Este curso se ha desarrollado para generar jornadas de conocimiento, debate y
consulta acerca de un tema de estricta vigencia en el mercado laboral del siglo 21.  
Su enfoque estará dirigido a la aplicación práctica de la IA en el empleo y en las
relaciones laborales.

DESTINATARIOS: 
operadores de la justicia, estudiantes, profesionales, expertos en relaciones
laborales, abogados, secretarios, jueces, fiscales y público en general.

TEMARIO: 

IA y el mercado laboral: Definiciones y principios clave.
Liderazgo en entornos digitales.
Aprendizaje supervisado y no supervisado. Aprendizaje Profundo: Algoritmos
comunes: regresión, clasificación, clustering. Deep Learnig. Redes Neuronales.
Consideraciones e Impacto de la IA en el empleo y la Sociedad: Chatsbots,
Robótica. 
Desafíos y consideraciones Éticas: Sesgos en algoritmos, toma de decisiones
autónomas, privacidad.
Presente y tendencias, computación cuántica.
Automatización vs. Mejora: Desafíos en habilidades creación de nuevos perfiles
laborales.
Incorporación de la IA en la negociación colectiva.
La gammificacion como rol laboral.

¡INSCRIPCIONES
ABIERTAS!

¡INSCRIPCIONES
ABIERTAS!



Las inscripciones se realizan por mail a metodognt@gmail.com

INSCRIPCIONES Y ARANCELES:

General: $200.000
Socios de la SADL: 50% de descuento ($100.000)
25% de descuento para: 

Matriculados de los Colegios de Abogados de La Matanza (CALM), Avellaneda Lanús
(CAAL), San Martín (CASM) y Santa Fe (CASF), Asociación de Magistrados y
Funcionarios de la Justicia Nacional (AMFJN) / Asociación de Magistrados y
Funcionarios de la Justicia del Trabajo de la Provincia de Buenos Aires (AMATRA
Buenos Aires) / Colegio de la Magistratura y la Función Judicial de Avellaneda Lanús
(CMFJAL) / Unión de Empleados de la Justicia de la Nación (UEJN) / GNT / Unión de
Magistrados y Funcionarios de Lomas de Zamora / Asociación Abogados del Fuero /
AFTE / Fundación Patagónica de Estudios en Derecho / Egresados UNTREF, UDA,
USAL, KENNEDY., Maestrandos y egresados UNTREF, diplomandos IDEIDES-SADL-
ARTRA y estudiantes, Empleados y funcionarios del Poder Judicial y Ministerio de
Trabajo.

ESTE CURSO ACREDITA 10 HORAS
para cursantes de la Maestría de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales
Internacionales (UNTREF)

¡LOS/AS ESPERAMOS!

GNT Mentoría Neurodigital; Somos un equipo intergeneracional e interdisciplinario,
de profesionales con sólida experiencia en procesos de adopción de la cultura digital
en personas y organizaciones. En esta oportunidad el Taller será facilitado por los
siguientes profesionales: Viviana L. Díaz, Mauro H. Pinotti y Bárbara Queirolo.

DOCENTES: 
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